
MOON

Ehkäisevä päihdetyö EHYT ry:n 
�$�0�,�6���¥���$�U�M�H�Q���D�P�P�D�W�W�L�O�D�L�V�H�W�����K�D�Q�N�H��
on julkaissut Ryhmäilmiö-mallin 
�(�G�X�F�D���P�H�V�V�X�L�O�O�D�� �������¥����������������������
Ryhmäilmiö on työkalusarja, joka 
tarjoaa välineitä erityisesti amma-
tillisten oppilaitosten opettajille ja 
ryhmänohjaajille jatkuvaan, läpi 
opintojen tapahtuvaan ryhmäyt-
tämiseen sekä hyvän ryhmähen-
gen ylläpitämiseen. Ryhmäilmiös-
tä hyötyvät kuitenkin yhtä lailla 
myös muut ammattilaiset, jotka 
työskentelevät nuorten kanssa 
erityisesti ryhmissä.

Ryhmäilmiö-malliin kuuluu oppi-
laitoksille ilmainen kahden tunnin 
koulutus, jossa välineiden käyt-
töönottoa harjoitellaan koulutta-
jien johdolla. Koulutus Kauhavalla 
maanantaina 26.5.2014.

Mik• Ryhm•ilmi€ on?

Yhteisöllisyyttä on usein ehdotettu 
ratkaisuksi moniin sosiaalisiin ja 
yhteiskunnallisiin ongelmiin. Sitä 
ei vain ole tiedetty, mistä yhteisöl-
lisyyttä saataisiin ja millä tavalla. 
Ryhmäilmiö tekee yhteisöllisyy-
destä käytännöllisen ja jokapäi-
väisen asian. Sen lähtökohtana 
on ajatus, että yhteisöllisyyttä ei 
sellaisenaan ole olemassa, vaan 
yhteisöllisyys on jotakin, jota ta-
pahtuu jossain konkreettisessa 
�U�\�K�P�l�V�V�l�� �¥���5�\�K�P�l�L�O�P�L�|�Q���W�D�S�D�X�N-
sessa opiskelijaryhmässä.

Nuoret viettävät kouluissa ja oppi-
laitoksissa runsaasti aikaa tärkeäs-
sä kehitysvaiheessa ja opiskelu on 
valmiiksi rakentunut ryhmien ja 
vuorovaikutuksen ympärille. Sik-
si niissä voidaan ruokkia nuorten 
yhteisöllisyyttä ja yhteisöllisiä val-
miuksia niiden luonnollisessa kas-
vuympäristössä. Vastaavia ym-
päristöjä on nyky-yhteiskunnassa 
yhä vähemmän, kun perinteiset 
kylä- ja muut yhteisöt heikenty-
vät ja perheetkin tarjoavat vuoro-
vaikutusta yleensä vain pienessä 
piirissä. 

Yhteisöllisyyttä ja sen eri puolia 
on tutkittu laajalti psykologiassa, 
lääketieteessä ja yhteiskuntatie-
teissä. Ryhmäilmiön kehitystyös-
sä on läpikäyty yli sata yhteisöl-
lisyyttä käsittelevää tutkimusta. 
Lisäksi Ryhmäilmiön kehitys-
työssä on haastateltu kymmeniä 
ammattioppilaitosten opettajia ja 
ryhmänohjaajia eri aloilta ja eri 
puolilta Suomea. Näiden tutki-
musten valossa yhteisöllisyyden 
�O�L�V�l�l�P�L�Q�H�Q�� �¥�� �5�\�K�P�l�L�O�P�L�|�Q�� �N�l�\�W-
�W�|�|�Q�R�W�W�R���¥���Y�R�L���H�G�L�V�W�l�l���P�R�Q�L�D���D�V�L-
oita.

Ryhm•ilmi€ helpottaa 
opettajien ty€t•

Ryhmäilmiö tekee opettajan ar-
kityöstä helpompaa. Siitä, mitä 
opettajan työnkuvaan kuuluu, on 
väännetty kättä vuosikymmeniä. 
Kiistakapula on ollut se, nähdään-
kö opettaja ensi sijassa tiedollisia 
tai työelämävalmiuksia jakavana 
ammattilaisena, vai kuuluuko työ-
hön myös vastuuta opiskelijoiden 
kasvattamisesta. Työhön on myös 
alkanut sisältyä yhä enemmän 

erilaisia hallinnollisia velvoitteita, 
raportointia ja tilastointia.

Ryhmäilmiö purkaa tätä kuviota. 
Valtaosa kaikesta opetuksesta ta-
pahtuu ryhmissä ja ryhmien kans-
sa. Hyvin toimivan ryhmän jäsenet 
myös tukevat ja auttavat toisiaan 
oppimaan sekä toimimaan muu-
tenkin yhdessä. Siksi hyvät ryh-
mänohjaustaidot voidaan nähdä 
opettajan työtä selkeyttävinä ja 
helpottavina työkaluina eivät-
kä lisävaatimuksena. Kun ryhmä 
toimii hyvin yhdessä ja opiskeli-
jat viihtyvät siinä, ohjaajan tarve 
kontrolloida, valvoa, neuvoa tai 
huoltaa yksittäisiä opiskelijoita 
vähenee. Aikaa ja energiaa sääs-
tyy varsinaiseen opetukseen. 

Ryhm•ilmi€ parantaa 
opiskelijoiden 
opintomenestyst• ja 
tehostaa opintojen 
l•p•isy• 

Ryhmäilmiö palvelee myös opis-
kelijoita, sillä koulussa viihtymi-

Antti Maunu

Ryhm•ilmi€ tekee 
yhteis€llisyyden todeksi
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nen on nuorille sosiaalinen laji. 
Jos opiskelijat viihtyvät oppilai-
toksessa hyvin, he tulevat sinne 
mielellään ja tekevät siellä mielel-
lään sitä, mitä siellä kuuluu tehdä. 
Sama tapahtuu kaikissa hyvissä 
työyhteisöissä. Jos työporukka on 
hyvä, niin työnteko on mukavaa. 
Jos porukan jäsenet arvostavat 
ja kunnioittavat toisiaan, niin jo-
kaisen työpanos paranee. Kierre 
myös ruokkii itseään: kun opiske-
lija pärjää niin tehtävissä kuin so-
siaalisestikin, hän saa helpommin 
hyvää palautetta, mikä parantaa 
tuloksia entisestään.

Ryhm•ilmi€ vahvistaa 
opiskelijoiden sosiaalisia 
taitoja ja sosiaalista 
p••omaa 

Ryhmäilmiö tarjoaa opiskelijoille 
valmiuksia elää hyvää ja hyvin-
voivaa elämää myös opiskelujen 
jälkeen. Yhteisöllisyys ja hyvät 
ryhmäsuhteet vahvistavat nuor-
ten itsetuntoa sekä sosiaalista 
�O�X�R�W�W�D�P�X�V�W�D�� �¥�� �W�X�Q�Q�H�W�W�D�� �V�L�L�W�l���� �H�W�W�l��
minulla on väliä muille ja muil-
la minulle. Paitsi, että tämä on 
tärkeää yleisen mielenterveyden 
kannalta, se liittyy myös elämässä 
ja yhteiskunnassa pärjäämiseen 
sekä fyysiseen terveyteen. Itses-
tään jaksaa pitää huolta ja elä-
mässä yrittää vain, jos kokee, että 
itsellä on merkitystä myös toisil-
le ja jotain, minkä vuoksi toimia. 
Myös elämän kolhuista selviää 
helpommin, jos itsellä on tärkeitä 
ihmisiä, toiveita ja tavoitteita, joi-
den vuoksi ponnistella.

Myös työelämässä menestyminen 
edellyttää yhä enemmän sosiaali-
sia valmiuksia. Työtehtävät, ma-
teriaalit ja menetelmät muuttuvat 
nyky-yhteiskunnassa jatkuvasti. 
Se, mikä ei muutu, on työskentely 
toisten ihmisten kanssa, toisia ih-
misiä varten tai heidän tilaukses-
taan.

Ryhm•ilmi€ ehk•isee 
ongelmia

Ryhmäilmiö voi jopa ehkäistä 
nuorten syrjäytymistä sekä päih-
de- ja mielenterveysongelmia. 
Niiden taustalla on useimmiten 
vahvoja ulkopuolisuuden ja irral-
lisuuden kokemuksia, tunnetta 
siitä, että minulla ei ole paikkaa 

maailmassa eikä missään poru-
kassa. Siksi hyvät porukat pitävät 
ihmisen parhaimmin kiinni maail-
massa ja sen menossa. Yhteiskun-
nasta ei ajaudu sivuun, jos siinä 
�Y�L�L�K�W�\�\�� �¥�� �M�D�� �W�l�P�l�N�L�Q�� �Y�L�L�K�W�\�P�L�Q�H�Q��
on ensi sijassa sosiaalista. 

Myös nuorten päihteiden käyttö 
on sosiaalista. Esimerkiksi huma-
lajuomisen hauskuus on intensii-
visten yhteenkuuluvuuden koke-
musten tavoittelua. Tärkeä syy 
myös tupakoinnille oppilaitoksis-
sa on se, että tupakkapaikalla on 
�S�D�U�K�D�D�W���M�X�W�X�W���M�D���S�D�U�D�V���P�H�Q�R���¥���D�L-
nakin parempi kuin monissa muis-
sa opiskelutilanteissa. Selkeä joh-
topäätös tästä on, että jos näitä 
kokemuksia on nuorille tarjolla jo-
kapäiväisessä arjessa ilman päih-
teitäkin, niin tarve käyttää päih-
teitä vähenee. Jos opiskelijoilla on 
oppitunneilla mahdollisuus hassu-
tella, puhua syvällisiä tai kehua 
toisiaan, niin näitä kokemuksia ei 
tarvitse jättää viikonlopun juomis-
tilanteisiin. Tai jos tupakkanurkan 
hauska tunnelma saadaan koulun 
sisälle, yhä harvempi kiirehtii tu-
pakalle. 

Keski€ss• ammatilliset 
oppilaitokset

Ryhmäilmiö hyödyttää kaikkia 
nuorten kanssa työskenteleviä 
aikuisia. Ryhmäilmiön päänäyt-
tämöksi on kuitenkin valittu am-
matilliset oppilaitokset kahdesta 
syystä. Ensinnäkin ammatilliset 
oppilaitokset ovat olleet vuosi-
kymmeniä koulutuksen kehittämi-
sen sivuraiteella etenkin hyvin-

vointikysymysten osalta. Etenkin 
ryhmänohjaamiseen ja sosiaali-
seen hyvinvointiin liittyviä työ-
kaluja ja materiaaleja on tarjolla 
vähän. Ryhmäilmiö paikkaa tätä 
puutetta. Toiseksi ammatillisissa 
oppilaitoksissa opiskelee myös 
muita oppilaitoksia enemmän 
heikoissa sosiaalisissa asemis-
sa eläviä nuoria, jotka erityisesti 
hyötyvät sosiaalisten valmiuksien 
vahvistamisesta. 

Ammatillisen koulutuksen koros-
taminen ei kuitenkaan tarkoita, 
etteikö Ryhmäilmiön työkaluja 
voisi ja kannattaisi käyttää myös 
muissa kouluissa ja oppilaitok-
sissa, nuorisotaloilla tai vaikkapa 
asuntoloissa. Hyvistä ryhmistä ja 
sosiaalisten valmiuksien vahvis-
tamisesta hyötyvät kaikki nuoret, 
heidän opettajansa ja ohjaajansa 
sekä tulevat työnantajansa. 

Suomi nousee ryhmiss•

Ryhmäilmiö haastaa oppilaitoksia 
ja niiden henkilökuntaa tekemään 
omalta osaltaan pientä maailman-
parannusta, mutta ei ilmaiseksi. 
Ryhmäilmiö parantaa myös pa-
rantajien omaa asemaa. Oppi-
laitokset kehittyvät paremmiksi 
hyvillä ryhmillä, niissä syntyvil-
lä sosiaalisilla valmiuksilla sekä 
niiden tuottamalla sosiaalisella 
luottamuksella. Sama pätee koko 
suomalaiseen yhteiskuntaan.

Teksti on julkaistu osittain myös 
Ehkäisevä päihdetyö EHYT ry:n 
�$�P�P�D�W�W�L�O�D�L�Q�H�Q���¿���E�O�R�J�L�V�V�D����
�Z�Z�Z���D�P�P�D�W�W�L�O�D�L�Q�H�Q���¿
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